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GOBILERNO REGIONAL
TTUANCAVELICA

Resolucion Directoral Regional
Nro. 174-2024/GOB.REG-HVCA/DRTC
Huancavelica, 05 DIC 2024

VISTO:  Memorandum  N°  421-2024/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC, Informe N7 779
2024/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-OA-UGRH, Memox{mdum N° 400-2024/GOB.REG.HHVCA/GRI-
DRTC, adjunta CV del CPC. Daniel Ztifiiga Soldevilla s i -

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora de Transportes y Comunicaciones Huancavelica; es un (’)l'gﬂﬂ{) Desconcentrado
del Gobierno Regional de Huancavelica con personesia juridica de derecho publico, goza de autonomia
administrativa y es politica de la actual gestion, agilizar y dar celeridad a los trimites administrativos pata cl
eficiente cumplimiento  de su misidén y objetivos, asi como la distribucion  de las atribuciones que sc
encuentran comprendidas dentro de su compe tencia;

Que, los procedimientos administrativos se tigen, entre otros pot los principios de legalidad y el debido
procedimiento administrativo, previstos en los numerales 1.1) v 1.2) del articulo IV del titulo Preliminar de la
ley N© 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, mediante el cual Jas autoridades administrativas
deben actuar con respeto a Ja constitucién, Ia ley y al derecho.

Que, la Ley N° 31419. LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR LA
IDONEIDAD EN LEL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE
FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION, ticne por objeto
establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos
publicos de libre designacién y remocién, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su

funcion

Que mediante Memorandum N° 421-2024/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-HVCA de la Dircecion
Regional, ordenando la emisién del acto resolutivo de la designacién al CPC. Daniel Ziniga Soldevilla al
cargo Directivo de la Oficina General de Administracién de la DRTC-Hvea de Huancavelica en relerencia
del Informe N° 779-2024/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-OA-UGRH de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos quien habiendo evaluado y analizado la documentacion concluye que cumple con los
requisitos sefalado por la Ley 31419 y los documentos de gestion de la DRTC-Hvea.

Que tal decision es "pot disposicion superiot”. Por lo que en mérito al Decreto Legislativo N® 276 - Ley
de Bases de Ja Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Puiblico y su Reglumento contenido
en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM; este wltimo en su Articulo 77° Sefiala que la designacion consiste
en el desempeno de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad
competente en la misma o diferente entidad con los derechos y limitaciones que las leyes establecen: por lo
que, es de caricter temporal y no conlleva a la estabilidad laboral y se formaliza por Resolucion del Tiralar
del Pliego; en aplicacion de lo dispuesto en el Decreto Supremo N® 009-2010-PCM que deroga ¢l Decreto
Supremo N° 018-85-PCM y del Decteto de Urgencia N° 0142019 en su Art. 8% inc. 8.1 letra a) “la
designacién en cargos de confianza y de ditectivos superiores de libre designacién y remocion, conforme a
los documentos de gestion de la entidad, asi mismo en aplicacién de la Ley 31419 respecto al acceso de
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de Funcionarios y Directivos de libre designacion y
remocion ....(...)7.

Que, el Cargo Directivo Bstructural: Director Sistema Administrativo T; con Codigo N 1305295 1,
Clasificacion SP, Nivel F-3 de la Oficina de Administracién de la DRTC-Hvea, se encuentra dentro del CAP
de la entidad e identificado aprobado mediante Ordenanza Regional N 287-GOB.REG.HVCA/CR v en
estricta observancia de Jo descrito en el Visto v los aspectos sefialados en los considerandos precedentes;
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deberi darse por concluida la designacién al casgo ditectivo al Lic. Adm. Elvis Hugo Villafuerte Retamozo,
(habiéndosele reservado su plaza por ser pessonal nombrado de la DRTC-Hvea, dindole las gracias), a fin de
garantizar la continuidad de las acciones administtativas, La DRT'C-Hvca ha visto por conveniente designar
al CPC. Daniel Zaniga Soldevilla, al Cargo Directivo Estructaral: Director Sistema Administrativo I; con
Codigo N° D3-05-295-1, Clasificacién SP, Nivel F-3 de la Oficina de Administracion de la DRTC Hvea,
resultando conveniente dictar el Acto Administeativo en atribucién del MOF de la DRTC [vea aprobado
mediante Resolucion Gerencial General Regional N°® 21 8-2017-GOB.REG.HVCA/GGR, en atencion del
numeral 1.4 letra ¢) que sefiala; “proponer, encargar o designar a los responsables de los cargos directivos
de la DRTC, de acuerdo a la normatividad®,

Estando a lo opinado e informado y Con Ll visacién de la Oficina de Asesotia Juridica, Unidad de Gestion
de Recursos Humanos y

Fn uso de sus atribuciones conferidas por la Constitucién Politica de Pert, Ley N® 27783, Ley de Bases
de la Descentralizacion, Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N*
27902, TUQO de la Ley N 27444 LPAG, Decreto Supremo N® 009-2010-PCM que deroga el Decreto
Hupmmo N° 018-85-PCN y al D.§ 016-2012-EF, Ley 31419 respecto al acceso de idoneidad en el acceso v
cjercicio de la funcién publica de Funcionatios y Directivos de libre designacion y remocion y sus
modificaciones y contando con las atribuciones conferidas en la Resolucién Ejecutiva Regional N® 753-2024-

GOB.REG-HVCA/GGR,
SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- DESIGNAR, a partit de la fecha de expedicién de la presente la resolucion, al CPC.
DANIEL ZUNIGA SOLDEVILLA con DNI N°41808316 al Catgo Directive Estructural: Director
Sistema Administrativo I; con Codigo N° D3-05-295-1, Clasificacion SP, Nivel 113 de la Oficina de
vdministracion de la DRT'C- Huancavelica, con las atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo; v
con derecho a percibit la remunesacién establecida en los niveles remunerativos alectindose a la cadena
presupuestal que corresponde y demds beneficios que le asistan conforme a Ley debiendo de recepeionar el
cargo de conformidad a la Directiva N° 005-2020/GOB.REG.HVCA /GRPPYyA'T-SGDIyT1, denominado
“Normas y. Procedimientos pata la entrega y recepcion de catgo de los servidores del GRHVCA™..

ARTICULO 2°.- DAR POR CONCLUIDA ala fecha la designacién al Cargo Directivo al Lic. Adm.
Flvis Hugo Villafuerte Retamozo pot los motivos expuestos en la parte resolutiva de la presente resolucion,
dindole las gracias por los servicios prestados en dicho cargo, debiendo realizar la entrega de cargo de
conformidad a la Directiva N° 005-2020/GOB.REG.HVCA /GRPPyAT-SGDIy 11, denominado “Normas
y Procedimientos para la entrega y recepeidn de catgo de los servidotes del GRHVCA™..

ARTICULQ 3°.- DEJESE SIN EFECTO de oficio todo acto resolutivo que se oponga a la presente
resolucién, asi como realizar el control posterior como corresponde de los documentos presentados por el
reciente designado,

ARTICULQ 4°- NOTIFICAR, la ptesente Resolucion a los mencionados e instancias pertinentes de
la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de HHVCA, disponiendo insertar en el ile Personal,

seglin corresponda de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASI:




