FE DE ERRATAS

BASES DEL PROCESO DE SELECCION N° 001-2023/GOB.REG.HVCA/DRTC/C.E.D.L. N° 1057, Se

realiza el presente FE de Erratas por “error de digitacion en la publicacidn de bases”

DICE:

~__ITEM N° 004 - PERFIL DE PUESTO DE INGENIERO Il

Organ DIRECCION DE CAMINOS
Unidad Organica: SUB DIRECCION DE GESTION E INFRAESTRUCTURA VIAL
Nombre del Puesto: INGENIERO I

Dependencia Jerdrquica Lineal: DIRECCION DE CAMINOS

,REALIZAR INFORMES TECNICOS Y VISITA DE CAMPO DE LOS PROYECTOS Y ACTIVIDADES QUE TENGA LA SUB
IRECCION DE GESTION E INFRAESTRUCTURA VIAL

REALIZAR EL MONITOREOQ EN CAMPO DE LOS MANTENIMIENTOS RUTINARIOS Y PERIODICOS DEL ANC 2023
REALIZAR INFORMES PARA LA SUB DIRECCION DE GESTION E INFRAESTRUCTURA VIAL.

ELABORAR PLANES DE TRABAJO PARA INTERVENCION POR EMERGENCIAS EN LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO
PAVIMENTADA.

d) OTRAS FUNCIONES QUE DESIGNE SU JEFE INMEDIATO

Coordinaciones internas:

DIRECCION DE CAMINOS
Coordinaciones Externas:
. NO APLICA

«««««

B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) (Colegiatura?

Incompleta  Completo D Egresado(a) Bachiller EI Titulo/ Licenciatura Sf E‘ No

A Primaria ! D) ¢Habllitacién
7 profesional?

Ingeniero civil o E’ No

Maestria Egresado D Grado

Técnica Superlor NO APLICA

(3 6 4 afios)
. | Doctorado Egresado D Grado
X | Universitaria X

NO APLICA

- (16 2 afios)




A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):
I Conocimiento en gestidn publica l
B) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:
e  Curso de Autocad 2D Y 3D con 80 horas (acreditado con certificado).

e  Curso de Ms Project con 80 horas (acreditado con certificado).

e  Curso de S10 con 80 horas (acreditado con certificado).

C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

OFIMATICA Nivel de dominio IDIOMAS/
No Basico Intermedio | Avanzado | DIALECTO No Basico | Intermedio | Avanzado
aplica aplica
Procesador Ingles
de Textos X X
Hojas de X Quechua X
calculo
Programa Otros
de X (Especificar)
Prestacién

Experiencia general
indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector pliblico o privado.
02 ANOS |

G

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

[ 01ARO |
B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:
[o1 ARO |
C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector puiblico o privado:

Practicante Auxiliar d AnalistaI M Especialista Supervisor/ Jefe de drea o Gerente o
Profesional Asistent Coordinador| Departamento Director

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experjencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Pro-Actividad y capacidad de proponer mejoras técnicas.
e  Trabajo en equipo.

o Iniciativa en el trabajo.

e  Disponibilidad inmediata.

e  Ordenacion a resultados.

Andlisis.

Liderazgo.

Vocacién de servicio.

NO APLICA

Lugar de Prestacion del Servicio: SUB DIRECCION DE GESTION E INFRAESTRUCTURA VIAL

Remuneracién Mensual; 5/.2,800.00 (Dos Mil Ochocientos con 00/100) soles mensuales, los cuales
Incluyen los montos, afiliaciones de Ley, asf como toda deduccién aplicable
al trabajador.

Duracién de Contrato: Tres (03) meses, pudiendo ser renovable de acuerdo a normas y a la
disponibilidad presupuestal

(*} Al momento de la vinculacién se informara la modalidad y horario de trabajo.




DEBE DECIR:

_ITEM N° 004 - PERFIL DE PUESTO DE INGENIERO Il |

Organo: OFICINA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
Unidad Organica: UNIDAD DE ESTUDIOS DE PREINVERSION

Nombre del Puesto: INGENIERO IlI

Dependencia Jerdrquica Lineal: OFICINA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

Formular, revisar y aprobar estudios de Pre Inversién en el marco de la Programacién Multianual y Gestion de
Inversiones.

a) Formular estudios de Pre Inversién en el marco de la Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.

b) Aprobar estudios de Pre inversién en el marco de la Programacién Multianual y Gestién de Inversiones.

¢) Elaborar estudios de Pre inversidn en el marco del sistema INVIERTE.PE

d) Conducir, efectuar el seguimiento y monitoreo a los proyectos de Inversién asignados y en la ejecucion por la
ncavelica.
| d

Coordinaciones Externas:
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
: }Jﬁ?;,p
Incompleta  Completo D Egresado(a) Bachiller E Titulo/ Licenciatura Si B No
/¥ Primaria ) D) ¢Habilitacién

profesional?

— INGENIERO CIVIL, INGENIERIA ECONOMICA Y/O
Secundaria CARRERAS AFINES St E No

Maestria Egresado D Grado

C;’ “Yécnica Superior NO APLICA

3 6 4 afios)
Doctorado Egresado D Grado

X | Universitaria D X
NO APLICA

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):
Conocimiento en Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversién, manejo de aplicativos de seguimiento de
inversiones “Banco de Inversiones” MEF

B) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

Técnica Basica
{16 2 afos)




90 horas acumuladas en cursos de Formulacién de Proyectos de Inversion.
C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos
OFIMATICA Nivel de dominio IDIOMAS/
No Bésico Intermedio | Avanzado | DIALECTO No Bésico | Intermedio | Avanzado
aplica aplica
Procesador ingles
de Textos X X
Hojas de X Quechua X
calculo
Programa Otros
de X (Especificar)
Prestacién

Experiencia general
Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

| 04 AROS

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcidn o la materia:

[ 03 afios

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A}, sefiale el tiempo requerido en el sector ptblico:

| 02 afios

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector ptiblico o privado:

Practicante Auxiliar j AnalistaI
Profesional Asistent

Especialista Supervisor/
Coordinador

Jefe de drea o
Departamento

Gerente o
Director

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

NO APLICA

e  Trabajo en equipo.

e Iniciativa en el trabajo.

e  Disponibilidad inmediata.
e  Orientacién a resultados.
e Andlisis.

s liderazgo.
e Vocacion de servicio.

e  Pro-Actividad y capacidad de proponer mejoras técnicas.

Lugar de Prestacion del Servicio:

Unidad de Estudios de Pre Inversion

Remuneracion Mensual:

$/.2,800.00 (Dos Mil Ochocientos con 00/100) soles mensuales, los cuales
incluyen los montos, afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable

al trabajador.

Duracién de Contrato:

Tres (03) meses, pudiendo ser renovable de acuerdo a normas y a la

disponibilidad presupuestal

(*) Al momento de la vinculacién se informard la modalidad y horario de trabajo.

Atte. La comisién




