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S 0 _2055/608 RAG-AVCA/GGR
Hancavodoa, 19 N0 200

VISTO: La Opinién Legal N° 079-2025/ GOBREG.HVCA/GGR-ORA]J-mrms con
Reg. Doc. N°® 3859915 y Reg. Exp. N° 2691047, el Informe N° 443-2025/GOB.REG-HVCA/GGR-
GRPPyAT, el Informe N° 238-2025/GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT-SGDIyTL, el Informe N° 050-2025-
GOB.REG-HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI-mov, el Memorindum N° 1680-2025/GOB.REG-HVCA/GRI,
el Informe N°  326-2025/GOB.REG.-HVCA/GRI-DRTC, el Informe N°®  468-
2025/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC/OPPyM, el Informe N° 015-2025-GOB.REG.HVCA/DRTC-
OPPyM-UR-ger y demas documentacion adjunta en setenta y siete {77) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N® 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobte
Descentralizacion, concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacién, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el segundo pirrafo del articulo 33, concordante con el articulo 26, de la Ley N°®
27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas y administrativas del
Gobierno Regional corresponden al Gerente General Regional;

Que, asimismo, acorde con el articulo 28 y 29 del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado con Ordenanza Regional N® 539-
GOB.REG-HVCA/CR, el Gerente General Regional es la maxima autotidad administrativa del Gobierno
Regional de Huancavelica, responsable de dirigir, supervisar y evaluar el sistema administrativo regional;
siendo una de las funciones aprobar las directivas;

Que, mediante Informe N° 185-2025/GOB.REG.-HVCA/GRI-DRTC, subsanado
con Informe N° 208-2025/GOB.REG.-HVCA/GRI-DRTC, Informe N°® 296-2025/GOB.REG.-
HVCA/GRI-DRTC, Informe N° 326-2025/GOB.REG.-HVCA/GRI-DRTC e Informe N° 015-2025-
GOB.REG.HVCA/DRTC-OPPyM-UR-ger, el Director Regional de Transportes y Comunicaciones
Huancavelica presenta la propuesta de Directiva denominada “Directiva para la Suscripcién, Evaluacion y
Renovacién de Convenios Marco, Especificos y de Cooperacién Interinstitucional entre la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones - Huancavelica, con Entidades Puablicas”, que tiene por
objetivo establecer los lineamientos para la formulacién, susctipcion, ejecucion, seguimiento, evaluaciéon y
renovacién de convenios marco, especificos y de cooperacion interinstitucional, técnica y financiera no
reembolsable entre la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones Huancavelica, con entidades
publicas;

Que, la “Directiva para la Suscripcién, Evaluacion y Renovacién de Convenios Marco,
Especificos y de Cooperacion Internstitucional entre la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones - Huancavelica, con Entidades Pablicas”, ha sido debidamente revisada y evaluada porla
Sub Gerencia de Modemizacién y Transformacién Digital, como érgano técnico normativo, a través del
Informe N°® 216-2025/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGMyTD, Informe N° 043-2025/GOB.REG-
HVCA/GRPPyAT-SGMyTD-mov, Informe N° 238-2025/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGMyTD e
Informe N° 050-2025/GOB.REG-HVCA/GRPPyAT-SGMyTD-mov, asignando el niimero de Directiva
N° 008-2025, por lo que recomienda su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, asimismo, la Oficina Regional de Asesoria Juridica, a través de la Opinion Legal
N°®079-2025/GOB.REG.HVCA/GGR-ORAJ-mrms, previa revision y anilisis del aspecto procedimental,
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menciona que la “Directiva para la Suscripcién, Evaluacion y Renovaciéon de Convenios Marco,
Especificos y de Cooperacién Intednstitucional entre la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones - Huancavelica, con Entidades Puablicas” se encuentra conforme a los parimetros
establecidos en la Directiva N° 002-2025/GOB.REG-HVCA/ GRPPyAT-SGMyID: Notmas y
procedimientos parz la formulacion, actualizacion y aprobacién de directivas en el Gobierno Regional de
Huancavelica; por lo que recomienda su aprobacion mediante acto resolutivo;

Que, estando 2 lo expuesto, resulta necesario aprobar la Directiva N° 008-
2025/GOB.REG-HVCA/GRPPyAT-SGMyTL: “Directiva pata 1a Suscripcién, Evaluacién y Renovacién
de Convenios Marco, Especificos y de Cooperacidn Interinstitucional entre la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones - Huancavelica, con Entidades Pablicas”, que provea a los organos de la
Autoridad, de los lineamientos necesarios para la formulacién, suscripcidn, ejecucién, segnimiento y
evaluacién de convenios marco 6 especificos con entidades publicas, que permitira el cumplimiento de la
misién de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones Fuancavelica, en beneficio de la tegion
Huancavelica;

Estando a lo informado y a la opinién legal; y,

Con la wisacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Tertitorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Sectetaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 5 del articulo 29 del Reglamento
de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 539-
GOB.REG-HVCA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la DIRECTIVA N° 008-2025/GOB.REG-
HVCA/GRPPyAT-SGMyTD: “DIRECTIVA PARA LA SUSCRIPCION, EVALUACION Y
RENOVACION DE CONVENIOS MARCO, ESPECIFICOS Y DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES - HUANCAVELICA, CON ENTIDADES PUBLICAS” y sus anexos
adjuntos, que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Gerencial General Regional
N°839-2024/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 22 de octubre del 2024, que aprobé la Directiva N° 008-
2024/ GOB.REG-HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI: “Directiva para la Suscripcidn, Evaluacién y Renovacién
de Convenios Marco, Especificos de Cooperacién Interinstimcional entre la Direccion Regional de
Transpottes y Comunicaciones - Huancavelica, con Entidades Puablicas™.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resoluci6n a los 6tganos competentes del
Gobierno Regional de Huancavelica, a2 la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones
Huancavelica para los fines pertinentes y a la Sub Gerencia de Modernizacion y Transformacidn Digital
para su publicacién en el portal institucional de la Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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DIRECTIVA N°U 8:2&2_5{__OB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDMyT_

“DIRECTIVA PARA LA SUSCRIPCION, EVALg_J,ACIC‘)N Y RENOVACION DE CONVENIOS
MARCO, ESPECIFICOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION
REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES-HUANCAVELICA, CON ENTIDADES

UNIDAD ORGANICA PROPONENTE: DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE HUANCAVELICA

JULIO DEL 2025

SUB GERENCIA DE MODERNIZACION Y TRANSFORMACION DIGITAL
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+ DIRECHVA N{) & ~2025-GOB.REG.HVCA/GRPPYAT-SGMyTD

DIRECTIVA PARA LA SUSCRIPCION, EVALUACION Y RENOVACION DE
CONVENIOS MARCO, ESPECIFICOS Y DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y

COMUNICACIONES-HUANCAVELICA, CON ENTIDADES PUBLICAS

OBIJETIVO.

Establecer los lineamientos para la formulacidon, suscripcion, ejecucion,
seguimiento, evatuacion y renovacion de convenios en marco especificos y
de Cooperacion Interinstitucionales, técnica y financiera no reembolsable
entre la Direccion Regional De Transportes y Comunicaciones-Huancavelica,

con Entidades Publicas’.

FINALIDAD.

La presente Directiva tiene por finalidad proveer a los 6rganos de la Autoridad,
de los lineamientos necesarios para la formulacion, suscripcion, ejecucion,
\ seguimiento y evaluacién de convenios? marco o especificos con Entidades

W A8 Publicas, Para alcanzar los mayores niveles de eficiencia y eficacia para El

! A efectos de precisar el contenido de “administracion publica”, resulta pertinente citar a Marcial Rubio:
“Ios drganos del gobierno central, asi como fos gobiernos regionales, concejos municipales y varios
arganismos constitucionales con funciones especificas, tienen por debajo de sus jefes u organismos
internos rectores, un conjunto mds 6 menas ump}io de funcionarios, organizados en distintas reparticiones,

/ ISequn el articulo 15 de la Ley N2 28112, Ley Mdrco de la Administracion Financiera del Sector Publico, son
fondos publicos los ingresos de naturafeza tributaria, no tributaria o por financiamiento que sirven para
financiar todos los gastos del Presupuesto del Sector Publico. De manera complementaria, el Anexo -
Glosario de Definiciones de lo Ley N® 28112, precisa que fondos ptblicos son los recursos financieros del
Sector Publico que comprende a las entidades, organismos, instituciones y empresas. Finalmente, el
articulp 10 del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado por Decreto Supremo N 304-2012-EF, sefiala que los fondos publicos se orientan a lo atencidn
de los gastos que genere el cumplimiento de sus fines, independientemente de la fuente de financiamiento
de donde provengan.

2l os convenios de colaboracion u otros de naturalezo andlogo, suscritos entre Entidades, siempre que se
brinden los bienes, servicios u obras propios de la funcién que por Ley les corresponde, y no se persigan

fines de lucro.”
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cumplimiento de la misién de la Direcciéon Regional de Transportes y

Comunicaciones- Huancavelica y en beneficio de la Regién Huancavelica.

BASE LEGAL.
a. Constitucion politica del Perd.
b. LeyN°27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria.

c. Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, modificada por las

leyes Nros. 27950, 28139, 28379, 28505y 28543.
d. Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas, y su reglamento
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)

C Ica
ORT=g
-k
i

-

aprobado Decreto Supremo N° 009-2025-EF .
e. Ley N° 27658 modificado por la Ley N° 27842 Ley Marco de la

B NG b L HUANCAV.
ON RE;
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R DE EQ PO MECAN) N

§ z Modernizacion de la Gestién del Estado.
5 e . . y X - .

\\\ 3 f. Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
35 ¥R Presupuesto Publico.

g. Ley N° 27785 Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la

Contraloria General de la Republica y modificatorias

h. Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, y sus

modificatorias.
i. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el TUO de la Ley N°

27444 -Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General y sus modificatorias.
j- LeyN°27806, Ley de Transparenciay de Acceso a la Informacién Publica.
k. LeyN° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestidn del Estado.

ALCANCE.
Las disposiciones contenidas en la presente Directiva, son de aplicacion para todos

los organos de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones-
Huancavelica, que gestionen la suscripcion de convenios marco o Especificos con

Entidades Publicas, Gobiernos Regionales y unidades adscritas al pliego en

beneficio de la Regién Huancavelica.
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DISPOSICIONES GENERALES.

5.1.

5.2,

5.3.

Para el cumplimiento de la presente directiva se entiende por CONVENIO
al acuerdo suscrito por la Direccion Regional de Transportes vy
Comuniones-Huancavelica, a través de su Titular o del Responsable de la
Unidad competente previa delegacion del titular de la Entidad y una
persona juridica de derecho puabtlico o privado, en el que se manifieste la
voluntad y compromiso de apoyar o desarroliar las actividades de interés
comun sin fines de lucro y que se enmarquen en los objetivos de gestion

de la entidad regional.

La Adenda, es un documento o conjunto de documentos mediante los
cuales se modifican los términos de un convenio, por lo tanto, 1a
modificacion de cualquiera de las clausulas del convenio principal se hara
mediante dicho documento, siempre y cuando {a modificacion no

impligue un cambio sustancial del convenio.

Los Convenios y Adendas se desarrolian en las etapas siguientes:

5.3.1. Expresiéndeinterés de la entidad publica, Dirigido ai director
regional de Transportes y Comunicaciones con Atencion a la
Direccion de Caminos y la Sub Direccion de Equipo Mecanico,
que promueve la suscripcion del Convenio o de una adenda alt
convenio vigente y que se realiza mediante la presentacion del
proyecto redactado del Convenio, remitir mediante oficio el
Informe Técnico adjuntando:
~ OFICIO -SOLICITANDO APOYO CON MAQUINARIA
~ MEMORIA DESCRIPTIVA

= Objetivo general del proyecto
s Resolucion de expediente
e Losoperadores del pool de maquinarias deberan

cumptlir con los requisitos de ley.
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¢ De no contar con operadores de planta se
contratara a operadores eventuales.

e Planilla de mitrados

e Horas maquina

e (Cronograma de maquinarias

¢ Presupuesto para mantenimiento de maquinaria

e |dentificacion de los tramos a intervenir

e Planos de ubicacién de los tramos a intervenir

e Partidas a ejecutar

e Maquinarias a utilizar

e Cantidad de combustible a utilizar

e Cronograma de ejecucion

e Panel fotografico descriptivo

» CONSTANCIA:
e Donde se acredite que tiene el combustible
necesario para dotar a las maquinarias gue se

han'solicitado. (CERTIFICADO PRESUPUESTAL)

» ACUERDO DE CONCEJO

* aprobacion para la firma del convenio.

» CREDENCIAL DEL GERENTE O DEL ALCALDE

5.3.2. Evaluacion e informe Técnico de parte del Area de Equipo
Mecanico, respecto a la disponibilidad de las maquinarias y/o
vehiculo de propiedad de la Entidad, en un plazo de dos (02)
dias habiles remitira al Area de la Sub Direccidon de Gestién e
Infraestructura Vial para determinar tiempo de ejecucion y ta
disponibilidad del tipo de maquina, elevara el Informe al Area

Usuaria que, en un plazo maximo de cuatro {4) dia habiles
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emitira su pronunciamiento respecto a la aprobacién, que
previo Informe Legal de la Oficina General de Asesoria Juridica

con plazo maximo de dos (02) dias habiles, se suscribe el

convenio.

Erea

(0

5.3.3. Suscripcion det Convenioy;

5.3.4. Ejecucion.

5.3.5. Supervisionyevaluaciénde resultados. por parte de la Unidad

AP MARIG RETAM

SUB DIRECTOR DE EQUIEQ 1!

Organica involucrada directamente con los términos

convenidos y/o los coordinadores del convenio.
5.4. Losconvenios susceptibles de suscripcion son:
5.4.1. Convenio Marco

Es aquel que La Direccidén Regional de Transportes y
Comunicaciones, suscribe con una o mas entidades de la
administracion publica, personas juridicas de derecho
privado nacionales, para fijar los lineamientos generales
y dejar abierta la posibilidad de celebrar en el futuro
convenios especificos u otros. Estos a su vez pueden ser
de colaboracién interinstitucional, de cooperacién
técnica, entre otros, dependiendo del caracter general
que se le atribuya al convenio.

5.4.2. Convenio Especifico

Es el acuerdo que tiene como objetivo desarrollar
programas, proyectos o actividades especiales de
cooperaciony que pueden contener o no obligaciones de
transferencias financieras relacionadas a las funciones y

competencias de la entidad regional.

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS. -

6.1. De laestructura basica de los Convenios:
Los Convenios que suscribe la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones- Huancavelica cualquiera de sus 6rganos

estructurados tendran la estructura siguiente:
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1. Titulo del Convenio.

2. Parte introductoria donde se indicaran los datos de cadaunade las

entidades suscriptoras del Convenio, representante, domicilio

legal, correo electronico Institucional, entre otros.

3. Clausulas:

a.
b.
c.
d.
e.

 #

q.

Las Partes

Base Legal.

Antecedentes

Objetivo

Obligaciones y atribuciones de las Partes.
Contrapartida.

Del financiamiento.

Plazo de vigencia del convenio.
Libre adhesion y separacion.
Proteccion de datos personales.
Responsabilidades.

Mecanismo anticorrupcion.

. Suspension y Resolucién del convenio

Modificacion

Solucién de controversias.

Designacion de los representantes o0
institucionales

De las Comunicaciones y Domicilio.

4. Efectos del convenio.

a.
b,

C.

Numero de ejemplares

Lugary fecha de suscripcion del convenio

coordinadores

Firma de los representantes de las partes intervinientes.
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La expresion de interés y la presentacion del proyecto de convenio con
una persona juridica de derecho publico, por parte del Titular o
funcionarios autorizados por {a Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones-Huancavelica, podra realizarse, en funcién de los
objetivos institucionales de medianc y corto plazo, para lo cual se
iniciara el tramite con la presentacion formal del proyecto de convenio
a suscribirse para su revision e informe de las Unidades Organicas
involucradas.
6.2.1. Obligaciones de la DRTC-H

e La dotaciéon de maquinarias segun disponibilidad y

necesidad del solicitante.

6.2.2. Obligaciones de la Entidad solicitante.

*» Llaresponsabilidad porla ocurrencia de accidentes y otros
ocasionados a las maquinarias de la DRTC-H durante el
tiempo de permanencia bajo la administracidén sera
enteramente responsabilidad de la Municipalidad,
Gobierno Regional o entidad a cargo.

e Mantenimiento correctivo y preventivo de las maqguinarias
y/0 vehiculos, en supervision del Area De Equipo Mecanico,
sera verificado por esta sub direccion mediante un acta.

e Sirequiere la compra de repuestos, neumaticos y otros para
la salida de las unidades estara a cargo de la entidad
solicitante la misma que se entregard al almacén general de
la direccion regional de transportes.

e FElcombustible para la movilizacién y desmovilizacién de las
unidades deberan depositados en esta sede.

e Asumird los gastos de viaticos (alimentacion, hospedaje y
pasaje) del equipo técnico y conductores durante la estadia
de los trabajos a realizar, caso de incumplimiento se
connotara como causal de resolucion de Convenio.

e Elcumplimiento en todos los extremaos del convenio.
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6‘3.

6.4.

e Los Convenios de Cooperacion Interinstitucional que
formule el Titular de la Direccidén Regional de Transportes y
Comunicacion-Huancavelica, con asistencia de sus 6rganos
estructurados deben estar vinculados con su mision y vision
a mediano y largo plazo.

La evaluacion del Convenio se sujetara a los lineamientos generales

siguientes:

6.3.1 Los Convenios de Cooperacion Interinstitucional que formule el
Titular de la Direccion Regional de Transportes y Comunicacion-
Huancavelica, o cualquiera de sus drganos estructurados deben

estar vinculados con su misién y visiéon a mediano y largo plazo.

6.3.2 Las actividades que se prevean desarrollar estan orientadas a
potenciarlos programas, actividades o proyectos que formen
parte del Plan Estratégico de la dependencia a través del apoyo

interinstitucional.

Para el proceso de aprobacién de convenios:

6.4.1. Cada Organo estructurado u Organos de Linea de la
Direccién Regional de Transportes y Comunicacion-
Huancavelica, en donde se inicie el tramite de algun
Convenio, debera adjuntar al proyecio redactado del
mismo, el sustento técnico mediante un oficio o informe
indicando expresamente, de ser el caso: (i) el impacto
socio-economico, (ii) los beneficios hacia la Entidad y
comunidad en general y, (iii) determinar la viabilidad
presupuestal en relacion directa con las obligaciones a que
se contrae la Direccion Regional de Transportes y

Comunicacion-Huancavelica.

6.4.2. Para que todo proyecto de Convenio proveniente de otra

entidad pueda ser atendido deberd ser ingresado por Mesa
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de la Partes de la Direccion Regional de Transportes y

Comunicacion-Huancavelica, con atencion a la Direccidn

de Caminos.

\1¥§'
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€

=%

ACPA
it

6.4.3. Silos informes emitidos fueran desfavorables se devolvera
a la Unidad gestora 0 a la entidad peticionante para su

modificacion o archivo.

UB DIRECTOR DE EQUIRD &

14
o

6.4.4. La Oficina General de Asesoria legal debera evaluar el
aspecto legal del informe Técnico y del Proyecto del
Convenio en lineas generales, el mismo que previamente

habra sido proyectado incluyendo todas sus clausulas

esenciales, toda vez que la Oficina General de Asesoria

legal, al ser un organo de asesoria o consulta no esté

2 ’:__“‘ facultado para modificar o replantear alguna cldusula gue
. A XA
L C, } no verse sobre el aspecto legal del acuerdo, sin el informe
Y *J
g -
974 Tecnico que lo sustente.

6.4.5. Una vez que el proyecto de Convenio cumpla con los
requisitos exigidos en esta Directiva y los términos del
mismo se encuentren consensuados, la Oficina General de

Asesoria legal remitira el acervo documentario al Area

Usuaria, misma que remitira a la Alta Direccion para la

suscripcion, previo visto bueno.

6.4.6. Unavez suscrito el Convenio por las partes intervinientes se
formara un Expediente por cada Convenio suscrito, el
mismo que debera contener la totalidad de documentos
generados para su suscripcion y los que se generen durante

su ejecucion.

6.4.7. E!coordinador del Convenio sera el funcionario y/o servidor

responsable de la ejecucion del convenio. El representante
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institucional de la Unidad Orgénica debe ser designado en

funcion al cargo que desempena en la entidad vy

excepcionalmente en funcién a la persona. La persona en
cuyo cargo recaiga la representacion institucional debe ser
notificado formalmente de la competencia que debe asumir

en la ejecucion del convenio. La designacion del cargo

DE EQUIFQ MEC. S0

debera realizarse previa consulta y aceptacion expresa por

COR

15 e parte del funcionario encargado o por su superior jerarquico
x

inmediato, de ser el caso.

UE DIR

6.4.8. Los convenios interinstitucionales y los convenios
especificos deberan estar acompanados de un Plan de
Trabajo y Cronograma de Ejecucion, si el objeto y

compromisos de las partes asilo requieren.

6.4.9. Si por el objeto del Convenio se requiere del informe que

deba emitir algun Organo de Asesoramiento, debera

recabarse el mismo y adjuntarse al informe técnico.

6.5. Parael acto de suscripcion del convenio:

Las partes intervinientes en el convenio coordinaran las formalidades

del acto protocolar para su suscripcion.

6.6. Para la ejecucion del convenio:

Las Unidades lineales daran cumplimiento a los acuerdos
adoptados en el convenio. Para ello, los representantes
institucionales adoptaran las medidas administrativas
pertinentes para asegurar que el desarroilo de las acciones se

realice de acuerdo a lo previsto.

6.7. Paralaevaluacionde los convenios:

6.7.1. Mensual
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a. El responsable designado de las Entidades publica
realizard la coordinacion institucional y formulara et
respectivo informe mensual sobre el avance del
convenio, asi como los Usos de partes diarios para
control de horas efectivas de trabajo y carga de

combustible de tas maquinarias y/o vehiculos.

b. El seguimiento y supervision del uso adecuado

corresponde at Area de Equipo Mecanico

c. Endicho informe se detallaran las actividades realizadas
y et avance en los indicadores de gestion establecidos,
recursos presupuestarios y financieros empleados. El
informe sobre la ejecucion del convenio sera remitido por

el Titular del 6rgano.

6.7.2. Mantenimiento:

El papel principal de mantenimiento es incrementar la
confiabilidad de los sistemas de produccion, realizando
actividades tales como planeacién, organizacion, control y
gjecucién de métodos, buscando la conservacion de los
equipos. Sus funciones van mas alla de las reparaciones que se
presentan; su importancia se aprecia en la forma en que las
fallas se disminuyan como resultado de una buena gestidényen

general de toda la empresa (Mora)

Toda maquinaria gque tenga tecnologia compleja requiere de

cuidados especializados

El mantenimiento de magquinaria es el procedimiento que se
ocupa de que los activos mecanicos se hallen operando en
condiciones adecuadas. Por tanto, minimiza el tiempo de

inactividad
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6.7.2.1. PLAN DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
PESADA

a. EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO PROGRAMADO
PARA MAQUINARIA PESADA: Es una estrategia
planificada y sistematica que implica la realizacion
de actividades de inspeccidn, ajuste y reemplazo de
componentes en equipes © maguinarias en
intervalos regulares. Su objetivo principal es prevenir
fallas y maximizar la eficiencia operativa,
programando acciones especificas antes de que
surjan problemas. Este tipo de mantenimiento se
lleva a cabo segun un calendario preestablecidooun
contador de horas de operacion para garantizar un
funcionamiento continuo y prolongar la vida util de
los activos, los cuales son cada 250 H-M hasta llegar
las 2, 000 H-M, este es un proceso ciclico,
empezando nuevamente de cero H-M hasta cumplir

su vida util de 10,000 H-M.

e PLAN DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
PESADA

Los tipos de mantenimiento y actividades que se

realizan son los siguientes:

s |avado total de maquina y engdrase de los ejes de
los pistones, eje central, articulaciones y otros

debe ser minimamente cada 48 H-M o semanal.

MP1: alas 250 H-M trabajadas.
e cambio de aceite de motor.

e (Cambio de filtros de aceite de motor.
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MP2:

MP3:

Cambio de filtros de combustible (primario
y secundario)

Cambic de filtro separador de agua y
combustible.

cambio de sellos y orines.

Evaluacion electrénica.

Otras segun la marca.

alas 500 H-M trabajadas.

cambio de aceite de motor.

Cambio de fittros de aceite de motor.
Cambios de filtros de combustible.

cambio de sellos y orines

cambio de filtro de aire primario y
secundario.

Cambio de Filtro respiradero de tanque de
combustible

Cambio de filtro de aceite hidraulico.
Cambio de filtro de aceite de transmision.
Otros cambios que sean necesarios para el
buen funcionamiento de la maquinaria.
Evaluacién electronica.

Analisis de fluidos.

Otros segun la marca.

alas 1000 H-M trabajadas.

cambio de aceite de motor.

Cambios de filtros de aceite de motor.
Cambios de filtros de combustible.

cambio de sellos y orines

pag. 14

gb




HECANIC

A CACI T
2.6 DIRECTOR DE EQU!

MP4:

cambio de filtro de aire primario vy
secundario.

Cambio de aceite y aceite de transmision
Cambio de filtro respiradero de tanque de
combustible.

Cambio de filtro de aceite hidraulico

Otros cambios que sean necesarios para el
buen funcionamiento de {a maquinaria
pesada.

Evaluacion electrénica.

Analisis de fluidos.

Otros segun la marca.

a las 2000 H-M trabajadas.

cambio de aceite de motor.

Cambio de filtros de aceite de motor.
Cambio de filtros de combustible.

cambio de sellos y orines.

Cambio de filtro de aire primario vy
secundario

cambio de aceite y filtro de transmisién.
cambio de aceite de mandos finales.
cambio de aceite y filtro hidraulico.

cambio de sellos y orines.

Cambio de filtro de respiradero de tanque
de combustible.

Otros cambios que sean necesarios para el
buen funcionamiento de la maquinaria.
Evaluacion electrénica.

Analisis de fluidos.

Otros segin la marca.
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Leyenda

MP1: tipe de mantenimiento preventivo, en este
casoel “1”.

MP1: a las 250 H-M, a las 750 H-M y a las 1,250 H-M
Y Sus equivalentes.

MP2: alas 500 H-M, alas 1,500 H-M

MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Son las
actividades de mantenimiento que se llevan a cabo
como respuesta a una falla o averia en un equipo o
sistema. En otras palabras, implica la reparacién o
correccion de un problema una vez que haya

ocurrido.

ALGUNOS ELEMENTOS CONSUMIBLES Y OTROS

PARA MANTENIMIENTO CORRECTIVO

e Cambio de cantoneras {cada 50 horas
inspeccionar, el cambio depende de las
condiciones de trabajo y la frecuencia de uso)

¢ Cambio de scbre cantoneras (cada 50 horas
inspeccionar, el cambio depende de las
condiciones de trabajo y la frecuencia de uso)

e Cambio de Ripper cantoneras (cada 50 horas
inspeccionar, el cambio depende de las
condiciones de trabajo y la frecuencia de uso)

« Cambio de puntas de corte (cada 50 horas
inspeccionar, el cambio depende de las
condiciones de trabajo y la frecuencia de uso)

¢ Reforzamiento del lampon.

pag. 16




» (Cambio de llantas dependiendo de las
condiciones de trabajo y la frecuencia de uso.

e |Lavadoyengrase general de lamaquinaria (cada
semana)

e Reparacion del sistema hidraulico.

e Reparacién del sistema motor.

s Reparacion del sistema eléctrico. Electronico.

e Reparacion del sistema de transmision.

* Reparacion del sistema de carrilera.

c. MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA
VEHICULOS PESADOS: Son las actividades de
mantenimiento que se llevan a cabo como
respuesta a una falla o averia en un eguipo o

sistema.

En otras palabras, implica la reparacion o
correccion de un problema una vez que haya

ocurrido.

ALGUNAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

CORRECTIVO.

e« Cambio de lantas dependiendo de las
condiciones de trabajo y la frecuencia de uso.

s Reparacion del sistema motor.

e Reparacion del sistema de transmision

e Reparacion del sistema de direccién.

* Reparacion del sistema motor.

* Reparacién del sistemna eléctrico y electrdnico

» Reparacion del sistema de tolva

pag. 17




6.7.2.2. Altérmino de lavigencia del Convenio:

a. La persona designada como responsable de la
coordinacién institucional formutara en el
termino de concluide el plazo del convenio, el
informe correspondiente respecto al cierre de
convenio.

b. En dicho informe se detallaran las actividades
realizadas, los logros obtenidos en funcion a los
objetivos e indicadores establecidos, ias tareas
pendientes, asimismo los motivos por los que
no se han desarrollado las actividades si fuera
el caso. El citado informe sera cursado a la Sub
Direccion de Gestion e Infraestructura Vial, la
misma que consolidaré la informacion recibida,
formulara el informe final correspondiente.

6.7.3. Plazo de duracion, modificacion y renovacion de convenios:

El periodo de duracion del convenio debe establecerse en forma

definida:

a. En el casoc del convenio especifico, el plazo debe
establecerse con sujecién al plazo sefialado en el
convenio marco.

b. La modificacion de los convenios estara supeditada al
interes de las partes y a los logros obtenidos vy se realiza
bajo el mismo procedimiento de la aprobacion del
convenio inicial y se formalizara a través del documento
ADENDA.

c. La renpvacion esta sujeta al interés y necesidad de las
partes. Asimismo, esta debe ser solicitada por el érgano
interesado con 05 dias de anticipacion al término de su

vigencia.

pég. 18
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6.8. Para el otorgamiento de maquinaria y/o vehiculos pesados a las
unidades organicas dependientes del Gobierno Regional de

Huancavelica.

6.8.1. De la administracion: la Gerencia General del GORE y la
Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno

Regional de Huancavelica, seran las encargadas de

administrar el eguipo mecanico, de la peticién de las
unidades organicas, con respecto a realizar obras, cuyos
expedientes tendran que contener presupuesto para su
mantenimiento general tal como se senala en el numeral

6.7.2.1 PLAN DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA,

entregado por parte de la Oficina de Administracién {Unidad

T

.1/9“ de patrimonio) de la DRTC-Hvca mediante ACTA DE
3 N/ &%)
A (... 7] ENTREGA. RECEPCION Y COMPROMISO DE MAQUINARIA
" ' / Y/0O VEHICULO PESADO segun disponibilidad y necesidad, a
82

la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional
de Huancavelica con la visacion del Gerente General del
GORE con la finalidad de facilitar el desarrollo de las
actividades y proyectos de inversién que ejecute la

Institucion.

6.8.2. En caso que las unidades organicas dependientes del
Gobiernc Regional de Huancavelica peticionen el uso de la
maquinaria pesada, esta debera ser presentando al gerente
general del GORE quien derivara a ta Gerencia Regional de
Infraestructura del Gobierno Regional de Huancavelica como
como ente superior de la DRTC-Hvca , quien hara la

evaluacion con los argumentos técnicos y administrativo en
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6.8.3.

6.8.4.

6.8.5.

la que se adjuntara el expediente de obra, en la que derivara a

ta DRTC-Hvca para su verificacion y estado de las maquinas.

una vez suscrito el ACTA DE ENTREGA. RECEPCION Y
COMPROMISO DE MAQUINARIA Y/O VERHICULO PESADQ, la
unidad ejecutora solicitante designara responsables o
(residente de obra, supervisor consiguientemente el
peticionante realizara el recojo de la Maquinaria y/o Vehiculo
Pesado en la sede de la Unidad ejecutora 200 Transportes o
en el lugar que se encuentre la maquina, quedando en
acuerdo que la unidad ejecutora debera realizar la devolucion
de la Maquinaria y/o Vehiculo Pesado en el mismo lugar del
recojo al termino de o acordado, haciéndose cargo del

combustible del traslado.

“la unidad ejecutora solicitante" debera conservar la calidad
y el buen estado de la Maquinaria Pesada y/o Vehiculo
Pesado, siendo de su entera responsabilidad los gastos de
operacion, el mantenimiento correctivo y preventivo En caso
de Pérdida o Siniestro, debera informar inmediatamente a las
autoridades competentes; y dar aviso por escrito, dentro de
las 48 horas siguientes de ocurrido el siniestro o la perdida a
la Gerencia Regional de Infraestructura, acompanando las
denuncias que en su caso hayan sido presentadas tambien
debiendo de dar conocimiento a la Direccion Regional de

Transportes y comunicaciones — Huancavelica.

“la unidad ejecutora solicitante" se haré responsable de los
deductibles que resulten en caso de siniestro. robo. perdida

y/o deterioro de [os bienes.
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6.8.6.

6.8.7.

6.8.8.

6.8.9.

La DRTC-Hvca a través de su organo competente reatizara
visitas inopinadas y periodica del monitoreo a la Maguinaria
Pesaday/o Vehiculo Pesado a fin de preservar la integridad de

las unidades.

“la unidad ejecutora solicitante" se hara cargo del seguro
GRETT de la maquinaria pesada,, los honorarios y viaticos, asi
como el seguro de vida del conductor operario desde el dia
que se realiza la entrega de ta maguinaria hasta el dia que
culmine la presente acta, el mismo que debera garantizar su
buen funcionamiento: asi mismo se obliga a la unidad
gjecutora solicitante” a responder por los danos, perjuicios,
faltas administrativas, civiles , penales o cualquier otra que
resulte con motive del uso o destino que se le dé a la
Maquinaria Pesada y/o Vehiculo Pesado asi como de
reintegrar la totalidad del bien otorgados y/o en su caso cubrir
el costo total del bien que no se entreguen al término del
presente, o que en su caso resulten siniestrados o con fallas

en su funcionamiento.

la unidad ejecutora solicitante” ante emergencias se
compromete a devolver las maquinarias a la entidad, la
misma que sera devuelta para continuar con los trabajos

programados de la obra.

La utilizacion de la Maquinaria a cargos de los Proyectos de
Inversion cuya ejecucion sea por modalidad de
Administracion Directa, sera debidamente valorizada

segun las horas maguina (h/m) y el tiempo utilizado.

6.8.10. la unidad ejecutora solicitante” ante el incumplimiento de

las condiciones antes mencionadas, se dejara sin efecto la
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6.8.11,

6.8.12.

6.8.13.

presenta acta de entrega y se procederd a replegar la
Maquinaria y/o Vehiculo Pesado a favor de DRTC-Hvca
dando de conocimiento a la Gerencia Regional de

Infraestructura, haciendo la denuncia correspondiente.

El tiempo maximo de uso de la magquinaria pesada serd
conforme se senala en la presente directiva con sustento de
ampliacion y aceptacion de la unidad ejecutora de acuerdo

a la evaluacion y el estado de las maquinarias.

El Operador es responsable de la conservacion, limpieza,
asi como de informar de los defectos mecanicos y/o
eléctricos de la Maquinaria. Por ningin motivo el Conductor

realizara reparaciones mayores.

Al finalizar las obras la unidad ejecutora soticitante emitira
uninforme sobre el estado de la maguinaria que se" le asigno
a la" Obra; "dara su V° B° y/o hara las observaciones
necesarias por parte del responsable. Este informe sera
determinante y tendra que ser tomado en cuenta at
momento de la devolucion de la maquinaria de la Obra. No
se aceptara de parte de las Obras la devolucidon de
maquinaria en estado inoperativo, responsabilizandose en
este caso al Gerencia General det GORE y la Gerencia
Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de
Huancavelica, para las sanciones administrativas

correspondientes.

VIl. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
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7.1. La Oficina de Informatica, se encargara de la difusion de los
convenios suscritos por la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones -Huancavelica, a través del Portal Institucional.

7.2, Para la ejecucion de las diferentes Obras cualquiera sea su
naturaleza o modalidad,

7.3. se debe llenar el Formato N° 02 Acta de Entrega de la Maquinaria;
Formato N° 03 Inventario de la Maquinaria; Formato N° 04 Parte
Diaria de Trabajo; Formato N° 05 Acta de Recepcién de la

Magquinaria, bajo responsabilidad de la Gerencia General del GORE y

la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de
| 1‘;\ Huancavelica.
(582 X% §)
\z " R 5/ 7.4. Esobligacion de las Unidades Orgdnicas intervinientes coadyuvar al
2N S
cumplimiento de la presente Directiva, brindando su colaboracion
= institucional.

\ 7.5. Los casos no previstos o contemplados en la presente Directiva

,J serdn absueltos por la Gerencia General del GORE, con opinién
favorable de Oficina Regional de Asesoria Juridica. Formatos que

adjuntamos al presente.

2\ VIIl. RESPONSABILIDAD. -

8.1. El incumplimiento de las normas establecidas en la presente

Directiva, constituye fatta de caracter disciplinario y se sancionara
de acuerdo a las normas correspondientes, segunla relacion laboral,

sin perjuicio de las acciones penales que pudieran iniciarse.

IX. DISPOSICION FINAL

Déjese sin efecto, segun el caso, documentos que se opongan a la presente

directiva.
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ANEXO N°01

MODELOC DE CONVENIO

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL N.° -2025-GRH-DRTC/DR

: \ \.1 - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE la DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES
‘\ % A\

S Y COMUNICACIONES - HUANCAVELICAY ........c.........

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional
que celebran de una parte XXXXXXXXXXXXXXXX, con RUC N° ZXXXXXXXXXXX, con
domicilio en XXXXXXXXX, Distrito de Huancavelica Provincia de Huancavelica,
;: -\ ! debidamente representado por su XXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con DNI N°
> XXXXXXXXXXXXXXXX, designado XXXXXXXXXXXXXXXX, y con facultades

=/

; delegadas mediante XXXXXXXXXXXXXXXX, a quien en adelante se te denominara

LA MUNICIPALIDAD; y de ta otra parte, de otra parte, LA DIRECCION REGIONAL
: . DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES HUANCAVELICA con RUC Ne°
: :_ (“ _ 20443618415 con domicilio en el Jr. Francisco de Angulo N° 410, Distrito vy
’_ 4 Provmc:la de Huancavelica, Region Huancavelica, debidamente representada por
su Director XXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con DN! NO XXXXOXXXXXXXXXX
designado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° XXXXXXXXXXXXXXXX, con
7, facultades otorgadas en et Reglamento de Organizaciény Funciones (ROF), aguien

/ en adelante se le denominara LA DRTC, ambas partes suscriben el presente

documento. #

En adelante, cuatguer referencia conjunta a LA MUNICIPALIDAD y LA DIRECCION
REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES - HUANCAVELICA, sera
entendida como LAS PARTES. El presente Convenio se sujeta a los términos y

condiciones que se especifican en las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

Esta clausula contiene una breve definicion de las partes y sus actividades.

En el caso de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios sera
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N
\ “aquella contenida en su Ley de creacion, sus modificaciones, o en los
 documentos normativos que reglamentan sus funciones y organizacion.

A continuacion, se presenta un esbozo de lo gue podra ser la definicién del
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, la cual puede ser

modificada de acuerdo con el objeto que se persiga en el Convenio:

1.1. LA AUTORIDAD, es una entidad adscrita a la Entidad de caracter

excepcional y temporal, encargada de liderar e implementar el plan

integral at que hace referencia el Texto Unico Ordenado de la Ley N ©

S
\ R0 e
- B3 .
3 i o
._!_-
4 ==
w \
& i
o h L
»

30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para

f : - '}:\‘ N lasintervenciones del Gobierno que dispone la creacion de la Autoridad
e ‘:“ para la Reconstruccion con Cambios. LA AUTORIDAD cuenta con
\O" = g Y =y
\¢ autonomfa  funcional,  administrativa,
S técnica y economica, constituyéndose como una unidad ejecutora,
o {h\ con la finalidad de realizar todas las acciones y actividades para el
Y T B\ - .
&-(_;‘.j iy cumplimiento de sus objetivos.
L Yo S ff
g ‘};
4

\Q; 1> 1.2. LA CONTRAPARTE con la cual se establece el Convenio, es Toda referencia a
La AUTORIDAD y a LA CONTRAPARTE en forma conjunta se entendera como
LAS PARTES

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

Leyes que sustentan de forma legal el desarrollo del proyecto, normativas vigentes,

que respalde la viabilidad del convenio evitando controversias.
CLAUSULA TERCERA: ANTECEDENTE

Esta clausula contiene una breve especificacién respecto a la documentacion y
requerimientos para la suscripcion de convenio tal expediente tiene que ser

original, legalizado y/o fedateado.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVO DEL CONVENIO
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(4 ) ‘Esta clausula contiene una breve especificacién del objetivo y finalidad del

Convenio, responde a la pregunta para qué se suscribe el Convenio. A

continuacion, la descripcion del objeto de Convenio que puede ser tomado como

referencia:

El presente Convenio, tiene por objeto establecer el marco de mutua coordinacién

y cooperacion general entre la direccion regional y la entidad solicitante.

AUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DE LAS PARTES

SUB DIRECTOR DE 0t
i
-
[ o

DE LOS COMPROMISOS DE LA drtc.

Para el cumplimiento del presente Convenio, LA AUTORIDAD se compromete a

#NNgy

f( e T\_ realizar acciones coordinadas en estricta observancia a las atribuciones que la ley
; S\ .

: \ </ ysus normas internas le confieren a cada una de ellas, y debera contener una lista
‘ , detallada y enumerada de los compromisos a los que LA AUTORIDAD se obliga.

GA DE LOS COMPROMISOS DE LA CONTRAPARTE,

L‘/ i ﬁ\} Para el cumplimiento del presente Convenio, LA CONTRAPARTE se compromete a

/, realizar acciones coordinadas en estricta observancia a las atribuciones que la ley

Para el cumplimiento del presente Convenio, LA CONTRAPARTE se compromete

arealizar acciones coordinadas en estricta observancia a las atribuciones que la
leyy sus normas internas le confieren a cada una de ellas, y debera contener una
lista detallada y enumerada de los compromisos a los que LA CONTRAPARTE se

obliga.

»

CLAUSULA SEPTIMA. - DEL FINANCIAMIENTO

Esta clausula establece [a entidad que sufragara los costos necesarios para la

ejecucion del Convenio, de confarmidad con los compromisos asumidos. En caso
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LAS PARTES convienen en precisar que tanto la celebracién como la ejecucion del
presente Convenio, no generara transferencia de recursos, compromisos
financieros, ni pagos como contraprestacion alguna de LAS PARTES, pues ambas
partes buscan que, a través de la colaboracion eficaz, se coadyuve al cumplimiento

de la finalidad del Convenio.

Si en aplicacion del presente convenio, LA AUTORIDAD y/o LA CONTRAPARTE
tuvieran que incurrir en algun gasto, éste estard sujeto a la disponibilidad
presupuestal otorgada por las Oficinas de Presupuesto respectivas, o las que haga

\ 1:_‘.7_; sus veces, conforme a las disposiciones presupuestarias vigentes.

/ CLAUSULA OCTAVO. - PLAZO DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO CON
MUNICIPALIDADES

—

=

Lo El presente Convenio tiene una vigencia de veinte {20) en dias calendarios,

VK ; 7Y

On é? f} contados a partir de la fecha de u suscripcion, plazo que podra ser renovado con
2. - _‘V"f-)".,' una ADENDA por espacio de veinte (20) dias mas a solicitud de una de LAS PARTES

mediante comunicacion escrita mediante informe técnico, a la otra parte con una

anticipacién no menor a cinco (05) dias calendario anterior a la fecha de

.f’éf"ﬁs‘ B vencimiento. Una vez finalizada el convenio la autoridad correspondiente estara
AN gbbliga ala devolucion de las maquinarias, en caso de gue dicha autoridad retenga
N Frainz” 0 impida su retorno de las unidades a su sede central una vez finalizada el plazo de

intervencion se tomara como DELITO de apropiacion ilicita en la cual se haré la

DENUNCIA correspondiente y comunicando a los 6rganos pertinentes.

CLAUSULA NOVENA. - PLAZO DE LA VIGENCIA DE CONVENIO CON EL
GOBIERNO REGIONAL Y UNIDADES ADSCRITAS AL PLIEGO.

El presente Convenio tiene una vigencia de treinta (30) en dias calendarios,
contados a partir de la fecha de u suscripcion, plazo que podra ser renovado con
una ADENDA por espacio de treinta (30) dias 0 mas de treinta 30 dias dependiendo

del expediente o plan de trabajo a solicitud de una de LAS PARTES mediante
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vencimiento. Una vez finalizada el convenio la autoridad correspondiente estara
obliga a la devolucion de las maquinarias, en caso de que dicha autoridad retenga
o impida su retorno de las unidades a su sede central una vez finalizada el plazo de
intervenciéon se tomara como DELITO de apropiacidn ilicita en la cual se hara la

DENUNCIA correspondiente y comunicando a los érganos pertinentes.

CLAUSULA DECIMO. - LIBRE ADHESION Y SEPARACION

\\De conformidad con el parrafo 86.3 del articulo 86 del Texto Unico Ordenado de la

—

Y

" envirtud de ello cualquiera de ellas podra separarse

del presente Convenio previa notificacion a la otra parte luego de lo cual la libre

separacion surtird efectos.
CLAUSULA DECIMO PRIMERO. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

En conformidad a los principios y disposiciones establecidos en la Ley N° 29733,
=, Ley de Proteccion de Datos Personales, su Reglamento, y demas normas

Tmodificatorias, complementarias y conexas.

CAUSULA DECIMO SEGUNDO. - RESPONSABILIDADES

En concordancia al Principio de colaboracion entre Entidades, recogido en el
articulo 85 del TUO de la Ley N°® 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo
General” aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, por el cual las
Entidades se encuentran sujetas a la obligacion de prestar en el ambito propio la
cooperacion y asistencia activa gue otras entidades puedan necesitar para el
cumplimiento de sus propias funciones, constando tal colaboracion mediante la
suscripcion de convenios de cotaboracion bilaterales o plurilaterales, de acuerdo

alo establecido en el articulo 86 del mencionado cuerpo normativo.
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CLAUSULA DECIMO TERCERO. - DE LOS MECANISMOS ANTICORRUPCION.

LAS PARTES se comprometen expresamente a conducirse en todo momento,
durante la vigencia del presente Convenio, con honestidad, probidad, veracidad e
integridad y a noc cometer actos ilegales y/o de corrupcion, directa o indirecta, en
el marco de las normas delCodigo de Etica de la Funcion Publica y del Decreto
Supremo N“092-2017PCM, que aprueba la Politica Nacional de Integridad y Lucha

contra la Corrupcion. La inobservancia de lo pactado en la presente clausula,

genera que el Convenio se resuelva de pleno derecho.

. * 2N\ CLAUSULA DECIMO CUARTO. - suspensién Y/ O RESOLUCION DEL
| CONVENIO.

L |

Constituyen causales de resoltucion del Convenio:

a) Elmutuo acuerdo entre LAS PARTES, que debera ser expresado por escrito.

b) Elincumplimiento de las obligaciones del presente Convenio de alguna de
LAS PARTES.

¢) Caso fortuito o fuerza mayor, gue imposibilite su cumplimiento.

d) Ladecision unilateral de una de LAS PARTES

=\ La parte que invogue la causal de resolucion, debera notificar a la otra parte

/ mediante una comunicacion escrita con no menor delt 5% del plazo de anticipacion

a la fecha prevista para que opere la resolucion del Convenio.

CLAUSULA DECIMO QUINTO. - DE LAS MODIFICACIONES

Cualguier modificacion, restriccion o ampliacion que LAS PARTES estimen
conveniente efectuar al presente Convenio, se hara por medio de adendas o
clausulas adicionales, las cuales entraran en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, salvo que en la respectiva adenda se exprese lo contrario, y formaran

parte integrante del Convenio.
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) CLAUSULA DECIMO SEXTO. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las
clausulas que norman el presente Convenio y se comprometen a respetartas de
acuerdo a los principios de buena fe y comun intencion, senalando gue no media

vicio o error gue pudiera invalidarlo.

Las partes declaran gue, en caso de producirse alguna discrepancia o controversia

en la interpretacion, ejecucion y/o eventual incumplimiento del Convenio, sera

Para tal efecto, las comunicaciones seran por escritoc 0 correos electronicos

~_ " =N cursados entre los coordinadores o representantes designados en el presente

[

@ \
‘\(\ ' Convenio, y la solucion de la discrepancia 0 controversia serda materializada a

‘ \, / través de un acta suscrita por ambos coordinadores y formara parte integrante del

presente instrumento.

I
i, - '> En caso, que LAS PARTES convienen que aquetlas controversias no solucionadas

, ‘4", L/ mediante trato directo podran ser resueitas a través de los mecanismos de

solucion de controversias como la conciliacidn y/o arbitraje. Siendo esta iniciada

\dentro del plazo de caducidad de treinta (30) dias calendario siguiente a la
omunicacion de cualquiera de LAS PARTES a la otra, respecto de la conclusion

del trato directo senalado en el parrafo que antecede.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMO. - DE LOS REPRESENTANTES O
COORDINADORES INSTITUCIONALES

En esta clausula cada una de las partes debera sefalar a sus coordinadores
encargados para efectos de la ejecucion y supervision del Convenio, debiendo
considerar como minimo el cargo que ocupa dichos coordinadores dentro de su

entidad. A continuacion, se indica un esbozo de la redaccidon que puede contener

esta clausula:
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realizaran una permanente coordinacion, verificacién y supervision a través de sus

servidores encargados, designando como coordinadores a:
CLAUSULA DECIMO OCTAVO. -DE LAS COMUNICACIONES Y DOMICILIO.

S\

ND

§ +~ Toda comunicacion entre LAS PARTES, se efectuara por escrito o por correo
z’ \\ electronico y se entendera validamente realizada desde el momento en que el

documento correspondiente sea entregado al destinatario en los domicilios

T,

\ consignados en el presente Convenio o en el correo electrénico asignado por la

LN
144 ;%f?Jinstituci()n a los Representantes o Coordinadores del Convenio.
-

Las partes declaran el siguiente domicilio para el curso de comunicaciones o

cualquier notificacion de ley:

Para efectos de este Convenio, y de las adendas o Convenios especificos
adicionales que se suscriban, toda variacion del domicilio o del correo electrénico
de los Coordinadores regira a los cinco (05) dias calendario después de recibida la

comunicacion por el destinatario.

CLAUSULA DECIMA NOVENO: DE LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO

Encontrandose conformes con los términos y condiciones del Convenio

Interinstitucional, las partes suscriben en senal de conformidad.

pag. 31



NUMEROS DE EJEMPLARES.
LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION DE CONVENIO {(2) ejemplares de igual

valor, enia ciudad de a los dias del mes de del ano

FIRMA DE REPRESENTANTES DE LAS PARTES INTERVINIENTES.
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FORMATO N°02
ACTA DE ENTREGA DE LA MAQUINARIA

En la sede regional del gohierno regional de Huancavelica a los...... dias del mes de............. del
afio 2025, se reunieron el sub gerente y el jefe de taller del equipo Mecanico,
Bhicnawannanmsmasasessnmsseawss: HENHNICado con DN N°..oaummnmmasnnsss 3 00 |3 otra
DA Bl S ccammimmcmmiissmsesmsysismmmin s s s aeers TR Identificado con DNI N®.....ccoioimeeeiieieieene

Residente y/o Supervisor de 18 OBra ... s ese s s ers e srse et san e n s eer e sherenea
para hacer entrega de la siguiente Maquinaria:

GOBIERWA R

DIRE gt NAL DE TF . 4
2 N WA ICAVE W
T R IRY.I T e e
4 i ANIWYNE L N W7A ’ o
o M

Para realizar 105 Trabajos de.........o ettt ee et ee s s em e e e s ennnn

Enla Ciudad de..... ............, DiStrito. ....c..ccoennnnn.. Provincia................. Departamento.......ccccviecvecarnns

Para hacer entrega de la Maquinaria los Representantes debera firmarse los Formatos N°s. 01,
02, y 03. El formato N° 04, al finalizar ia Obra, bajo responsabilidad.

Firma Firma
Jefe del taller de Equipo Mecanico Represéntate

pag. 33



1

=y

' chapas

Cucharon

Lampon

Carburador
Bomba de uw;rccTOn

36

FORMATO N°03
INVENTARIO DE LA MAQUINARIA
MagqUINAria: .....occeee e ceererecveenr e rercesanesne s evesecnns PIBCAT e, P Modelo: ...t
Afio de Fabricacidn: ........ Chasis: ....cccecvvevnee Kilometraje: ............. HOlOMetro: ......coovvemunneee.
Nombre del Operador: ..o cren Licencia de conducir N cvvinvveerennns
Cabina ' Gata I | Rodillo - o -
Faro delantero derecho | I Llave do ruedas [ valvula de control - —
Faro delantero izquierdo ; Guanterd I palanca de mando =l
Faros neblineros ! Herramientas ’ Tar_;mn dela pro;;iéd;d_ o B
Faro estacion derecho T | Encendedor | Control de humos/revisién técnica 0l
Faro estacion izquierdo [ i Luz ntenor ‘ . Libreta de control N T
Direc Delantoera derecha i : lapetes | | flaws. - - T
Capol | i Manijas inleniores | ] Motor
Guarda fango delantero zguicido ‘ [ Coderas [ Culata . o 1
Guarda lango delantero derecho l | Cobeceras 1' l Tapa balancines ) ki B
Maletera / tolva t l Radio [ [ Alternador —— Iy
Faro post. lzquicrdo | i Parlantes ] | Relay B = 1
Faro post. Derecho } ! Reloy dipital ! Arrancador ) =
Farop adicion roverso | Palanca de cambios ‘ [ ?éi';ventilacidn N |
Parabrisas delantero ’ ‘ Palanca luces . ] Panadero |
Parabrisas posterios ! T Palanca himpia parabrisas | Tapa radiador - D
Vidrio puerta delanters zquicrda ! Chapa de contaclo . ] Radiador i
r Vidrio puerta delantera derecha I Llantas numero l | Deposito ré-cep agT.na D B
‘ Vidrio puerta postenor izquicrda Liantas buenas \j Depdsito d?agué limpia Earabﬂs I
| Vidrio puerta postenior derecho ii Llantas regulares : ! Batena ___ = __ ——L_
| Cortavientos derecha Ltantas malas | | Bomba de combustible
| Cortavienios zquirda | Nra. Perngs ruedas b Purificador de aire - —
’ Brazo hmpia parabrisas | : Amartiguador s | I Trico limpia pilmbnsas o i
plumillas ‘ Muchos/resortes . Tapa de aceite
Tapa de tangue ! Parachoques delanteros * [ Varilla medidor aceite '
EsSpe)o rotrovisor extenor I | Parachoques posterior I [ Caja de fusibles =
E;peio retrovisor intenar r Placas [ ] Bomba servo direccion N
Manija extenores ! Bomba hidrdulicas ’ Bomba aire acondicionador ﬁ _—P
} | = - — J
]
|

/| Asientos delantoros

Asientos postenores

Tableros

Instrumentos

Cinturon de segurnidad
Volante

Puerta delanters izquierda
Puerta delantera derccha
Puerta postenor sequierda

Pucria postenon zquierda

Manual de opesacion / seivicie

Firma

Jefe del taller de Fquipo Mecanico

Higer
Cuchillay
Cantoneras
Cardan
Cubos
Zapalas
Ladenay
Sproker
Rueda puta

Aarma die reroceso

|

Bobinas
Bujias
Cables bujias

Tapa de distribuidor
Inyectores bomba
Compresora

Toma aire

Mangueras / valvulas
Medidor de aire

Extintor mas base

Firma
Represéntate
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FORMATO N°04

PARTE DIARIO DE TRABAIO

Parte N” .....oooioicoiivisiiiincc s innns fechal s s
Datos de 13 Maguinaria.... .o rmeiesnnsesesssrasneneses seesesesserasnses COAIBO..cceee v rreeine e
Datos de Control Inicial: HOra de Salida ...t et e e ere e e et eeane
Hora desalida. . seismamnineinstis Hodometro de salida ........
Horade salida..........ccccccocncnc .. Hoddmetro de llegada.....oeeevecceicecvececeenee
Control de Horas de Campo:
ltem | Cédigo  de  Labor Horas/Km Horas M3 Nombres y firma
| Obra N° a— Efectivas controlador
* |
L | | Inicio Fin — - |
p _— ' = 4 + ———— Sse———
2 1
{ | | t i
3 | | [
l 1 + | * + ‘
4 | | | ! |
Total Horas
Control de Tiempo Muertos Abastecimiento de Insumos
Descripcion | Tiempo — Horas ! Insumaos ] Unidad de | Cantidad ir N° de vale
Mantenimiento o | | medida ‘ |
reparacion ; Petrdleo { Galones | \
| 1
Esperando } ; i }
indicaciones |
e - | | |
Refrigerio , |
Condiciones _ |
| climatico ' ' [ ;
Otros |
Ubicacion e TaiDBras c.s s oo sesmsos s e i ey 65858 5900 56 868w sySaa v e pra S s e SRR SRS
L0 Lol WY =T o Vo= L3 SO
Firma Firma
Operador de la Maquinaria Supervisor de {a Obra
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FORMATO N°05
ACTA DE RECEPCION DE LA MAQUINARIA

En la sede regional del gobierno regional de Huancavelica a los...... dias del mes de............. del
afic 2025, se reunieron el sub gerente de la Sub Gerencia de Equipo Mecanico,
LY - teeeeeevereeereaemereeeame e ldENtificado con DN N i sreeme v ene. , y de la otra
parte eI Sr wereeerreeeneneinneenenn. (dentificado con DNIE N
Remdentev/o Superwsor de Ia Obra s

Para decepcionar la Maquinaria que le fue entregada para reahzar 105 Trabajos de ..........................

Enla Ciudadde..... ..., Distrito.......ccccccvvee. Provingia....ooo v Departamento.......ccceeviiereeees

Estando a lo conforme de la firma de [os formatos N° 01, 02, 03. Se firma el presente:

Firma
Representate
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